
Objectifs de formation

Identifier les systèmes énergétiques performants 
Identifier les indicateurs, modes de comptage, modes de recueil de
données pour suivre un tableau de bord 
Construire un plan d'action et le présenter 
Définir des priorités et exploiter les données 
Mobiliser des financements (fonds Chaleur, CEE) 
Se projeter dans une stratégie de réduction énergétique

Durée

14h

Public
Responsables des services techniques 
Directeurs/directeurs adjoints 
Responsables des services achats économiques et financiers

Pour les sessions organisées en région, la priorité sera donnée aux
participants de la région organisatrice.

La Mission HANDICAP de l’ADEME est à votre écoute pour l’accueil et la
formation des personnes à mobilité réduite ou en situation de handicap.
Nous contacter pour toute demande.

Pré requis
Aucun

Tarif
Pour le secteur privé : 500 € 
L’ADEME prend en charge les coûts pédagogiques pour les entreprises
disposant de l’Agrément ESUS (Entreprise solidaire d’utilité sociale).

Cette formation ne peut pas faire l'objet d'une prise en charge par un
Opérateur de compétences (OPCO)

Pour le secteur public et associatif : les coûts pédagogiques sont pris en
charge par l’ADEME.

Pour consulter la prise en charge des frais de déjeuners, cliquez ICI

Toute absence non justifiée sera facturée comme précisé dans l’article 4
de nos conditions générales de vente.

Programme
Journée 1: Généralités sur l'énergie 

Contexte enjeux énergie / climat 
Notions de base sur l'énergie (énergie primaire, énergie finale, etc...)
Le facteur humain dans les usages

Les systèmes dans un bâtiment 
Le chauffage, l'eau chaude sanitaire
La ventilation
Le réseau de distribution
L'éclairage

Le contrat d'exploitation et maintenance 
P1,P2,P3, CPE, ....
Les notions de maintenance

Suivre ses consommations d'énergie 
Le tableau de bord

Journée 2: Les différents travaux de rénovation d'un bâtiment 

Le bâtiment et ses caractéristiques 
L'étanchéité de l'air
L'isolation

Modalités pédagogiques
Exercices, cas pratiques, fil rouge

Modalité d'évaluation
Auto-évaluation en amont et en aval de la formation
Bilan formateur sur les compétences acquises
Evaluation de la satisfaction

Equipe pédagogique
Responsable de la formation : Pierre GREMET
Formateur : Gautier LESTRADE
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Le transfert thermique/ les déperditions de chaleur
Le confort d'été

Les outils de la transition énergétique 
Audit énergie
Décret tertiaire
BEGES

Les financements 
Fonds chaleur
Certificats d'Economie d'Energie

Cas pratiques 
Visite d'une chaufferie (selon situation et possibilité)
Etude de cas: le plan d 'action

Il n’y a pas de sessions programmées à ce jour
Cliquez ici pour en savoir plus
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